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Ishøj Kommune kommer sandsynligvis ikke i skærpet tilsyn  

  
 

Kære borgmester 
 

Med Aftale om en forenklet beskæftigelsesindsats (2018) har kommunerne fra 1. ja-
nuar 2020 fået større fleksibilitet til at tilrettelægge indsatsen for ledige. Flere reg-
ler og proceskrav til kommunernes arbejde med ledige er afskaffet for, at kommu-

nen kan fokusere på at give den indsats, der bedst og hurtigst hjælper den enkelte 
kommunes ledige i job. Med aftalen blev der samtidig indført en skærpet opfølg-
ning med kommunernes resultater 

 
Jeg skriver til dig for at oplyse, at Ishøj Kommune sandsynligvis ikke kommer i 
skærpet tilsyn i foråret 2022. Det skyldes, at kommunen forventes at leve op til de 

fastsatte minimumskrav. Jeg vil gerne takke for jeres indsats med at bringe jeres le-
dige borgere tættere på arbejdsmarkedet.   
 

På jobindsats.dk er det muligt løbende at følge med i, om en kommune er i risiko 
for skærpet tilsyn. 
 

Afslutningsvist kan jeg oplyse, at Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering for-
venter, at de endelige tal for kommunernes beskæftigelsesindsats vil være klar i 
april 2022.  

 

Venlig hilsen 

 

Peter Hummelgaard 

Beskæftigelsesminister 
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